Tamow, dnia 15 kwietnia 2016 .

PROTOKOL Z KONTROLI PRZEPROWADZONEJ PRZEZ ZESPOE KONTROLNY
KOMISJI REWIZYJNEJ RADY MIEJSKIEJ W TARNOWIE

Zespol kontrolny Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Tarnowie przeprowadzil
kontrolg problemowg w zakresie “Urzad Miasta Tamowa — kontrola funkcjonowania i
dzialalnodei asystentow i doradcow Prezydenta Miasta Tamowa w 2015 r.”. Kontrolg
przeprowadzono w Urzedzie Miasta Tarowa, ktérej kierownikiem zgodnie z art. 33 ust. 3

ustawy o samorzadzie gminnym jest Prezydent Miasta Tarnowa Pan Roman Ciepiela.

Na podstawie upowaznienia Przewodniczacego Rady Miejskiej w Tarmowie Pana
Kazimierza Koprowskiego z dnia 15 lutego 2016 r. do przeprowadzenia koniroli zostali
upowaznieni: '

1) radny Jacek Eabno — przewodniczaey zespolu kontrolnego,

2) radna Anna Krakowska — czlonek zespotu kontrolnego,

3) radny Piotr Sak— czlonek zespotu kontrolnego.

Odbyly sie cztery spotkania - w dniach: 22 lutego 2016 r., 29 lutego 2016 r., 8 marca
20161 i 15 kwietnia 2016 r. Kontrole przeprowadzono w dniach od 22 lutego 2016 r. do 15

kwietnia 2016 r. W spotkaniach uczestniczyli:

1) Aleksandra Mizera - Sekretarz Miasta,

2) Krystian Krawezyk — Zastepea Dyrektora Wydziatu Organizacyjnego, Kierownik Referatu
Organizacyjnego,

3) Krystyna Latala — doradca i pelnomocnik Prezydenta Miasta Tarnowa ds. kultury,

4) Grzegorz Pulit — doradca i pelnomocnik Prezydenta Miasta Tarnowa ds. komunikacji
spolecznej,

5) Jacek Wlodek — doradea i Kierownik Projektu Tarnowskie Gniazda Innowacyjnych
Specjalizacii.

- Zespot w trakeie kontroli zapoznat si¢ m. in. z nastepujacymi dokumentami:



[) raportem z dzialan realizowanych w okresie luty 2015 - styczen 2016 sporzadzonym
przez doradce Jacka Wlodek, Kierownika Projektu Tamowskie Gniazda
[nnowacyjnych Specjalizacii,

2) pismem Prezydenta Miasta z dnia 8 marca 2016 r. nr WOR-ROR.033.15.16,

3) pelnomocnictwem dla Jacka Wlodka z dnia 19 czerwea 2015 r. znak: WOR-
ROR.077.36.2015,

4) pismem z dnia 6 marca 2015 r. znak: WRL271.32015 o powolaniu komisji do
przeprowadzenia postepowania prowadzonego w trybie przetlargu nieograniczonego
na zadanie p.an. ,Wykonanie dokumentacji na potrzeby Tarmowskich Gniazd

Innowacyjnych Specjalizacji”,
3) wykazem doradcow, asystentow i pelnomocnikow Prezydenta Miasta Tarnowa,
6) wykazem pelnomocnictw Pelnomocnikéw i Doradedw Prezydenta,

7) wyciagiem z Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tarnowa, stanowigcego
zalacznik do Zarzadzenia Nr 96/2015 Prezydenta Miasta Tarnowa =z dnia 24 marca

2015 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tarnowa,
8) zadaniami Doradcy Prezydenta Pelnomocnika ds. Kultury Krystyny Latala,
9) informacja =z Wydziatu Kultury UMT dot. wykazu zadan,

10) wykazem podmiotdw, ktérych oferty zostaly wybrane w postgpowaniu konkursowym,
nazwa i tytul zadania oraz przyznana kwota dotacji, zalaeznik do zarzadzenia Nr

99/2015 Prezydenta Miasta Tarnowa z dnia 27 marca 2015 r.,

11) sprawozdaniami miesiecznymi za rok 2015 przygotowanymi przez doradce Krystyng
Lataly,

12) sprawozdaniem 2z dzialaf Pelnomocnika Prezydenta Miasta Tamowa ds.
Inteligentnych Specjalizacyi Jolanty Staniendy,

13) spisem’ zalacznikow do Sprawozdania z dzialan Pelnomocnika Prezydenta Miasta

larnowa ds. Inteligentnych Specjalizacii,



[4) sprawozdaniem 2z dziatalnodei Pelnomocnika Prezydenta Miasta Tamowa ds

Komunikacji Spolecznej;

15) glownymi zalozeniami komunikacji spolecznej UMT przygotowanymi przez Wydzial

Komunikacji Spotecznej,
16) wykazem $redniego wynagrodzenia w Urzgdzie Miasta Tarnowa w 2015 1.,
17) wykazem zatrudnienia na 4 grudnia 2014 rok oraz na 29 lutego 2016 rok,

18) wykazem wynagrodzenia w 2015 roku Jolanty Staniendy, Grzegorza Pulita, Jacka

Wilodka, Wiestawa Rajskiego oraz Lataty Krystyny;
19} informacia o shuzbowym wyjezdzie Wieslawa Rajskiego w dniach 20-22 stycznia
2015 roku do Monachium,

20) informacja o udziale Jolanty Staniendy w glosowaniach zgromadzenia wspolnikow

spolek udzialem Gminy Miasta Tarnowa,
21) informacja o ezasie pracy zatrudnionych w Urzedzie Miasta Tarnowa,

22) zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tarnowa numer 219/2011 z dnia 22 lipca 2011 roku

w sprawie regulaminu pracy Urzedu Miasta Tarnowa,
23) wykazem zatrudnienia w Wydziale Komunikacji Spolecznej z dnia 4 marca 2016 roku,

24) zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tarnowa numer 96/2015 z dnia 24 marca 2015 w
sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tamowa wraz zalgcznikiem

zawierajgeym Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Tarnowa,

25)pismem Jacka Wlodka z dnia 7 marca 2016 roku w sprawie sprawozdania z
dziatalnosci Doradey Prezydenta za 2015 rok,

26) zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tarnowa numer 379/2015 z dnia 25 wrzesma 2015
roku zmieniajgce zarzadzenie w sprawie usialenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow Urzedu Miasta Tarnowa,

27) zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tarnowa numer 68/2014 2 dnia 6 lutego 2014 roku
zmieniajgee zarzadzenie w sprawie Regulaminu wynagradZanid pracownikow Urzedu

Miasta Tarnowa,



28) zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Tarmnowa numer 198/2012 z dnia 5 czerwca 2012
roku zmieniajace zarzgdzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow

Urzedu Miasta Tarnowa,

29) zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tarnowa numer 203/2011 z dnia 28 czerwca 2011
roku zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow

Urzedu Miasta Tarnowa,

30) zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tarnowa numer 321/2010 z dma 29 wrzesnia 2010
roku zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow

Urzedu Miasta Tarnowa,

31) zarzadzeniem Prezydenta Miasia Tarnowa numer 388/2009 z dnia 27 pazdziernika
2009 roku zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania

pracownikéw Urzedu Miasta Tarnowa,

32) zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tarnowa numer 203/2009 z dnia 2 czerwea 2009
roku zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Miasta Tarnowa,

33) zalacznikiem do zarzadzenienia Prezydenta Miasta larmnowa numer 203/2009 z dnia 2
czerwea 2009 toku zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miasta Tarmowa zawierajgcy Regulamin wynagradzania
pracownikow Urzedu Miasta Tarmowa,

34) zalacznikiem numer 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta
Tamowa zawierajacy tabele minimalnych i maksymalnych kwot wy nagrodzenia
zasadniczego,

15) zalgeznikiem numer 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta
Tarnowa zawierajacy tabele stanowisk i kategorie zaszeregowania pracownikow

Urzedu,
36) wykazem jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta Tarnowa,

37) kartoteka graficzna obecnodei pracownika Krystyny Latala z dnia 24 lutego :{.Ulﬁ

roku,

18) kartoteka graficzna obecnogei pracownika Jacka Wiodka 7 dnia 24 lutego 2016 roku,



39) kartoteka graficzna obecnosci pracownika Jolanty Staniendy z dnia 25 lutego 2016

roku,

40) kartoteky graficzna obecnodei pracownika Grzegorza Pulita z dnia 25 lutego 2016
roku,

41) kartoteky graficzna obecnosci pracownika Wieslawa Rajskiego z dnia 24 lutego 2016

roku,
42y umowsg o prace z dnia 29 grudnia 2014 roku Krystyny Lataly,
43) decyzjg z dnia 29 grudma 2014 roku przyznajaca dodatek funkeyjny Krystynie Latala,
44)yumowa o prace z dnia 9 lutego 2015 roku Jacka Wlodka,
45)umowa o prace z dnia 16 marca 2015 roku Jolanty Staniendy,
46) umowa o prace z dnia 12 stycznia 2015 roku Grzegorza Pulita,
47)umowg o prace z dnia 29 grudnia 2014 roku Wieslawa Rajskiego,

48)decyzjg z dnia 29 grudnia 2014 roku przyznajaca dodatek funkcyjny Wieslawowi

Rajskiemu,
49) wypisem z akt osobowych Grzegorza Pulita,
50) wypisem # akt osobowych Krystyny Lataly,
51)wypisem z akt osobowych Jacka Wiodka,
52) wypisem # akt osobowych Jolanty Staniendy,
53) wypisem z akt osobowych Wieslawa Rajskiego,
54) odwiadczeniem Grzegorza Pulita o prowadzonej dzialalnosct gospodarczey,

55) zalgcznikiem numer 3 do Systemu zatrudniania pracownikow na wolne stanowiska

urzednicze w Urzedzie Miagta Tarnowa Marii Zawady-Bielik,
56) zakresem czynnosct ﬁ.}'rci'-'.mm Wydrialu Kultury Marcina thcﬁ}'kﬂ.

57} pismem Prezydenta Miasta z dnia 16 marca 2016 r. nr WOR-ROR.(133.15.16,



58) wykazem zadan Doradcy Prezydenta Pelnomocnika ds. Kultury Krystyny Latata,

59) sprawozdaniem z zadafi wykonanych przez Doradeg Prezydenta Pelnomocnika ds.

Kultury Krystyny Lataly w styczniu,

60) sprawozdaniem 2z zadan wykonanych przez Doradeg Prezydenta Pelnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w lutym,

61) sprawozdaniem z zadan wykonanych przez Doradee Prezydenta Pelnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w marcu,

62) sprawozdaniem z zadan wykonanych przez Doradeg Prezydenta Pelnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataty w kwietniu,

63) sprawozdaniem z zadan wykonanych przez Doradeg Prezydenta Pelnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w maju,

64) sprawozdaniem 7 zadaf wykonanych przez Doradeg Prezydenta Pelnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w czerweu,

65) sprawozdaniem z zadan wykonanych przez Doradcg Prezydenta Petnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w lipcu,

66) sprawozdaniem z zadan wykonanych przez Doradeg Prezydenta Pelnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w sierpniu,

67) sprawozdaniem z zadan wykonanych przez Doradee Prezydenta Petnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w wrzesniu,

68) sprawozdaniem z zadan wykonanych przez Doradeg Prezydenta Pelnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w pazdzierniku,

69) sprawozdaniem z zadan wykonanych przez Doradeg Prezydenta Pelnomocnika ds.
Kultury Krystyny Lataly w listopadzie,

70) sprawozdanin z zadaik wykonanych przez Doradee Prezydenta Pelnomocnika ds.

Kultury Krystyny Lataly w grudniu,

71 odpowiedzia Doradey Prezydenta Pelmomoenika ds. Kultury, Krystyny Lataly

wystosowana do zespotu kontrolnego Komisji Rewizyjne],



72) wykazem stanu etatowego i wynagrodzen dyrektoréw w Wydziale Kultury, Wydziale

Komunikacy Spoleczne) oraz Wydziale Rozwoju Miasta.

Whioski z preeprowadzonej kontroli, w tym ujawnione nieprawidlowosci i uchybienia

oraz przyczyny ich powstania

Zespol kontrolny po zapoznaniu si¢ ze zgromadrzong dokumentacja, jak rowniez
informacjami  udzielonymi przez pracownikéw Urzedu Miasta Tamowa, wskazuje co
nastepuje ponize;.
|. Fundamentalnym celem dzialania Zespolu kontrolnego Komisji Rewizyjnej bylo
rozpoznanie i ustalenie zakresu obowigzkow, kosztow zatrudnienia i efektywnodei dzialania
doradcow i asystentow Prezydenta Miasta Tarnowa.
2.Zespol kontrolny stwierdza, iz taczne koszty zatrudnienia doradedw i asystentow ponoszone
przez Gming Miasta Tarnowa ksztaltowaly si¢ na poziomie 471.175,64 2t w 2015 r. W opinii
zespolu kontrolnego jest to kwota znaczna, tym bardziej, iz koszty diet dla 25 radnych Rady
Miegjskiej w Tamowie wynosza niespelna 582.000,00 zl. Co wigcej isinigje zasadnicza
dysproporcja apanazy otrzymywanych przez doradeéw i asystentéw w odniesieniu do
zwyklych urzednikéw Urzedu Miasta Tarnowa, ktorych Srednie wynagrodzenie per capita
wynosito 3.476,13 zt. Wynagrodzenia doradcow ksztaltowaly sig na poziomie 7.500 - 9.000 zl
brutto, Nalezy rownied zauwazy¢, 12 zarobki doradeow Prezydenta Miasta Tamowa w
zakresie kultury, komunikacji spofecznej oraz inteligentnych specjalizacji  byly wyisze
anizeli dyrektordw merytorycznych wydzialow, tj. Wydziatu Kultury, Wydzialu Komunikacji
Spoleczne] oraz Wydzialu Rozwoju. Dodatkowo Gmina Miasta Tarnowa poniosta koszty ich
delegacii - 7.719.48 z1, telefonow stuzbowych - 4.778,,07 2zt oraz udzialu w konferencjach -
1.736,40 z1. W ocenie zespolu kontrolnego uposazenia doradeow i asystentow nalezy uznad
za relatywnie wysokie.

3. Zespdt kontrolny stwierdza, iz jak wynika z oficjalnych dokumentéw zamieszezonych na
stronie Panstwowej Komisji Wyborcze) Pani Jolanta Stanienda, jak réwniez Pani Krystyna
Latala amnﬂwn}}r - IM_-, wyborezej KW Platformy Obywatelskiej do %Jmmu Wujnmdftw1
M.ﬂmpﬂlakmgu w 2014 r. D{idﬂlhﬁﬁ{} faktem notoryjnym jest, 1} P:m (Jl’?bﬂ,ﬂ!’f Pulit udnem '_

pomocy: w zakresie public- i’t]ﬂhl‘r]‘lb Panu Prezydentowi anmnﬂm Ciepiela w trakeie

kampanii wyborczej na Prezydenta Miasta Tarnowa odbywajacych si¢ w 2014 1.



4, Zespol kontrolny zauwaza, iz Pani Jolanta Stanienda i Pan Wiestaw Rajski wystgpowali
tacznie w 26 przypadkach jako pelnomocnicy do reprezentowania interesow Gminy Miasta
Tarnowa lub uczestniczenia i wykonywania prawa glosu w spotkach kapitalowych w sytuacji,
w ktorej nie nalezalo to do ich podstawowych obowigzkow. W pisemnym sprawozdaniu Pani
Jolanta Stanienda wprawdzie wskazala, iz do jej obowiazkéw nalezalo koordynowanie i
nadzorowanie realizacji polityki i zadan wlascicielskich miasta w spolkach z udziatem GMT.
Nalezy zauwazy¢ jednakze, i obowiazek ten nie wynikal z zakresu obowigzkGw dla tegoz
pelnomocnika uwidocznionym w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Tarnowa, jak
rowniez nie zostal doprecyzowany w umowie o prace. Zespot kontrolny zauwaza, iz w
strukturze Urzedu Miasta Tarnowa funkcjonuje wyspecjalizowana komdrka - Biuro Nadzoru
Wiascicielskiego 2z merytoryeznie  przygotowywanymi  pracownikami, dlatego  tez
positkowanie sic w tym zakresie pelnomocnikiem, ktéry mial zajmowaé si¢ specyficzng i
trudng materig — inteligentnycli specjalizacji, jak réwniez obeigzanie go innymi catkowicie
niezwiazanymi zadaniami z obszarn nadzoru whascicielskiego jest dla Zespotu kontrolnego
catkowicie niezrozumiale.

5, Jak wynika z pisemnych informacji przedstawionych w pierwotnym sprawozdanin Doradey
- Prezydenta Pelmomocnik ds. Kultury - Pani Krystyna Latala w zakresie jej zadaf -
uwidocznila nadzor 1 uczestnictwo w dzialalnodei Instytucji Kultury BWAMBPTCK, Teatr
im. L. Solskiego, jak réwniez nadzdr i wspéludzial w realizacji zadan Wydziatu Kultury
Urzedu Miasta Tarnowa. Nastepnie na skutek zadanych pytai w trakcie spotkania — dokonala
sprostowania tej informacji 1 wskazala, ze nie dokonuje nadzoru tylko monitorowania
wskazanego powyzej Wydziatu, jak réwniez jednostek organizacyjnych. Taki sposob
przedstawienia informacji wprowadza watpliwosé co do rzeczywistego zakresu obowigzkow
wykonywanych preez wskazang powyie) osobg.

6. Jak wynika z ustnych informacji przedstawionych przez Pana Jacka Wlodka - doradey
Prezydenta i Kierownika Projektu Tarnowskie Gniazda Innowacyjnych Specjalizacji - projekt
w ksztatcie opracowanym przez Urzad Miasta Tarnowa nie moze by¢ zrealizowany 2 uwagi
na brak Srodkéw zewnetrznych z funkejonujaeych obecnie programdw europejskich na tego
typu kompleksowa i szeroka inwestycje. Zgodnie z przedstawiona relacja projekt ten ma by¢
realizowany w zredukowanym Puszezuplonym ksztaleie. Nalezy réwniez zauwazy¢, 12 Gmina
Miasta Tarnowa zorganizowala przetarg na wykonanie dokumentacji pru.j:izlkqui Projektu
::.iralcgicz;lcgu-p.lL "“Tarnowskie Gniazda IJIT'IGWEIG}fiI‘lji"I:h S'pux:,jallizau_ii". Wykonawea ﬁ:gu
zadania olrzymal 794.273,00 7t (przy dofinansowaniu z MRPO 2 414.225,29 71). Dlatego tez |

powolanie doradcy do realizacji tego zadania w sytuacji gdy zasadniczg i wiodaeq rolg



'gzasie. .

odegral wykonawca, ktory opracowal dokumentacje za pokazne érodki finansowe, w opinii
Zespolu kontrolnego bylo niepotrzebne. Warto zauwazyé, iz w obszarze Inteligentnych
Specjalizacji funkejonowala takze pelnomocnik Pani Jolanta Stanienda. Prace Pelnomocnika
Prezydenta Miasta ds. Inteligentnych Specjalizacjii byly zbiezne i niejednokrotnie sic
dublowaly 7 projektem ,, Tarnowskie Gniazda Inteligentnych Specjalizaci” realizowanym, we
wspilpracy z dwoma wydzialami Urzgdu Miasta Tarnowa, tj. Wydzialem Rozwoju |
Wydzialem Informatyzacji) oraz pracami wykonywanymi przez Pana Jacka Wiodka.

1. Zesp6t kontrolny zauwaza, iz doradey i asystenci nie byli objeci elektronicznym systemem
rejestracji czasu pracy RCP funkcjonujgeym w Urzgdzie Miasta Tarnowa. Wobee powyzszego
zgodnie z Regulaminem Pracy Urzedu Miasta Tarnowa wprowadzonym zarzgdzeniem
Prezydenta Miasta Tarnowa nr 291 z dnia 22 lipca 2011 r, byli ohowigzani do potwierdzania
obecnogei w pracy poprzez podpisanie listy obecnodci (vide: § 41 ust. 4 rzeczonego aktu
wewngtrznego). Wymaga podkreslenia, i% na listach obecnosci widniejg faktycznie podpisy
doradeow 1 asystentow, ktére potwierdzaja ich stawiennictwo do pracy. Nalezy zauwazyé, iz
na listach obecnosci znajduje sie adnotacja o potwierdzeniu ich stawiennictwa przez
przetozonego, niemnicj jednak w micjscu podpisu przelozonego brak jest  sygnacji
poswiadezajacej ta okoliczno$é. W konsekwencji Zespél kontrolny wyraza negatywny
stosunek dla takiego sposobu potwierdzania obecnodel przez doradcow i asystentow. Nalezy
rowniez zwrocié uwage, iz np. jak wynika z udostgpnionege na stronie internetowej
Pafistwowe] Wyiszej Szkoly Zawodowej w Tarmowie harmonogramu zaje¢ na  semestr
zimowy 2015/2016 Pani Jolanta Stanienda miala przewidziane zajecia dla studentow w
okresic w ktdérym miata pozostawaé w dyspozyeji pracodawey — Urzedn Miasta Tarnowa.
Czas pracy pracownikow Urzedu Miasta Tarnowa jest uregulowany i precyzyjnie okreslony w
§ 31 wskazanego powyze] zarzadzenia Prezydenta Miasta Tarnowa. Jak wynika z
harmonogramu zajec — jako egzemplifikacja — Pani Jolanta Stanienda miala prowadzié zajecia
we czwartki (I rok — Ekonomia, godz. 8:00-13:00), drody (I rok — Fkonomia (Ekonomika
Gospodarki  Zywnodciowej), godz. 9:45-14:45). Zespol kontrolny nie jest w stanie
eweryfikowa¢ z uwagi na brak uprawnien i nickompletnosdé dokumentacji pracowniczej czy
Pani Jolanta Stanienda od marca do grudnia 2015 r. prowadzila zajecia na uczelni w owym
czasie lub czy rzeczywidcie dwiadezyla prace w Urzedzie Miasta Tarmowa w tozsamym
- ' i T T b

8: W ocenie Zespotu kontrolnego — powolanie pelnomocnikdéw Prezydenta Midsta Tarmowa w
zakresie Kultury oraz Komunikacji Spoleczne] stinowi wzmocnienie obszardw, ktore nie sg

kluczowe i priorytetowe z punktu widzenia strategicznego i rozwojowego Gminy Miasta



larnowa. Znajduje to odzwierciedlenie w érodkach przeznaczanych na te obszary w budzecie
Gminy Miasta Tarnowa, gdyz srodki asygnowane na fe cele nie s znaczne. Nalezy takze
podkreslié, iz w Wydziale Kultury pracuje 6 0séb, zad w Wydziale Komunikacji Spolecznej 7
os6b — podrednio potwierdza to, iz obszary te nie sa traktowane jako pierwszoplanowe i
newralgiczne.

8.Zespot kontrolny negatywnie ocenia pracg asystenta Prezydenta Miasta Tarnowa Pana
Wiestawa Rajskiego. Abstrahujgc od braku rozeznania Prezydenta Miasta Tamowa co do
syluacji osobisto-prawnej pracownika, nalezy zauwazy¢, iz trudno zauwazy¢ wymieme
rezultaty pracy $wiadczonej przez wskazang powyze] osobe.

9. Odnoénie Pelnomocnik Prezydenta Miasta Tarnowa ds. Kultury Pani Krystyny Lataly -
Zespol kontrolny stwierdza, iz zakres powierzonych zadan w pelni koresponduje %
posiadanymi kompetencjami i duzym do$wiadczeniem zawodowym. Potwicerdza ten stan
rzeczy sprawozdanie szezegélowo odnoszace si¢ do Strategii Rozwoju Miasta w zakresie
kultury, w tym: dbaloé¢ o wielorakoé¢ kierunkéw i form, takze o randze ogolnopolskie],
popularyzacji zarowno kultury wysokiej, jak tez dla kazdego odbiorcy, rowniez dziatan
edukacyinych uwzgledniajacych potrzeby kulturalne réznych pokolen oraz 0s0b

niepelnosprawnych.

10. Zespol kontrolny po analizie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tarnowa, jak
rowniez prezentacji ustnej Pelnomocnika Prezydenta Miasta Tarnowa ds. Komunikacji
Spolecznej zauwaza, iz zdecydowanie nicostre jest okreslenie zaleznodel stuzbowej miedzy
pelnomoecnikiem a Dyrektorem  Wydzialu Komunikacji oraz jego pracownikami. Pan
Grzegorz Pulit zaprzecza, ze pelni funkcje rzecznika Prezydenta Miasta Tarnowa, a podkresla,
ze odpowiada za jako$¢ przekazu informacyjnego i wewngtrznego, i zewngtrznego. Jak
wskazywal w trakcie spotkania . kreuje zasady polityki informacyjnej miasta”, przy czym
wspdlpracuje z nim trzech pracownikéw wydziahu zarzadzanego przez Panig Marig Zawadg-
Bilik. Jak twierdzi, mimo faktycznej podleglosci stuzbowej miedzy nim a osobami
Joddelegowanymi” do wykonania konkretnego zadania, np. redagowania miesigcznika
Tarnow.pl, nie pelni wobec tych oséb funkcji — kierowniczej, co budzi uzasadnione
watpliwosci (jest logiczng sprmunumq} tym bardziej, iz czgsc ]mmvmrknw Wydziatu

Komunikacji - %pnﬂccz.mj _]t"nl”,;lgmp{]\’v'dﬂ}-t.h z pelnomocnikiem w J:.,dil'l}-m Eal:m:.,cm W
konsekwencji w Wydziale Komiunikacji Spolecznej w realné] dyspozycjii Dyrektor Marii
Zawady - Bilik pozostajg trzy osoby, za$ pozostale osoby sg oddelegowine do wykonywania

polecen kierowanych bezposrednio przez Pana Grzegorza Pulita.



Pouczenie. W zwigzku 2z przeprowadzong kontrolg kierownik kontrolowanej jednostki
organizacyjnej moze ustosunkowaé sie do wnioskow pokontrolnych wnoszge uwagi i
zastrzezenia w terminie 7 dni od otrzymania niniejszego protokotu (§ 28 ust. 1 Statutu Gminy

Miasta Tarnowa).

Podpisy:

Zespol kontrolny:
1) Ilel‘!:]ir‘H f

ﬂ] radny .JJLLL Labno. ]r.m.ﬂm‘gf w{)ﬁ AL,

Kierownik kontrolowanej jednostki

Otrzymuja:
| x Prezydent Miasta Tarnowa
| x Komisja Rewizyjna RM w Tarnowie




