MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

OGLOSZENIE O OTWARTYM KONKURSIE OFERT -
KONKURS INICJATYW ORGANIZACJI POZARZ4DOWYCH w 2015 r.

Zgodnie z art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, 1138 i 1146 ), zwanej dalej ,,ustawa”,
Minister Pracy i Polityki Spotecznej, zwany dalej ,,Ministrem”, zaprasza organizacje
pozarzadowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy, posiadajace siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, tj. 0soby
prawne 1 jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow
I zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, jak rowniez stowarzyszenia
jednostek samorzadu terytorialnego, spotdzielnie socjalne, a takze spotki akcyjne i spotki
Z ograniczong odpowiedzialno$cia oraz kluby sportowe bedace spotkami dziatajacymi na
podstawie przepisOw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2014 r. poz. 715),
ktére nie dziataja w celu osiagnigcia zysku, przeznaczaja calo$¢ dochodu na realizacje celow
statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu migdzy swoich cztonkéw, udzialowcow,
akcjonariuszy i pracownikow, do udzialu w otwartym konkursie ofert Konkurs Inicjatyw
Organizacji Pozarzadowych w 2015 r. na najlepsze projekty z obszaru:

wyrownywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy
dofinansowywanego w 2015 r. ze srodkéw Dysponenta czgéci 63 — Rodzina.

I. Opis rodzaju zadan
Temat otwartego konkursu ofert w 2015 r. w brzmieniu:

Wiecej kobiet w zawodach zdominowanych przez mezczyzn

moze by¢ realizowany poprzez m.in. kampanie, spotkania, szkolenia, treningi i tym podobne
dziatania. Realizowane dziatania maja przyczynia¢ si¢ do przetamywania stereotypow
dotyczacych roli kobiety na rynku pracy.

Grupa docelowa: kobiety.

Przyktadowe $rodowiska: obszary wiejskie lub miejskie, kobiety dtugotrwale bezrobotne, matki
w rodzinach wielodzietnych, matki samotnie wychowujace dzieci, kobiety wychodzace
Z nalogbéw, byte wiezniarki, itp.



I1. Wysoko$¢ Srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w 2015 r.
WYynosi:

300 000,00 zt

W 2014 r. kwota wydatkowana na zadanie publiczne: otwarty konkurs ofert — ,,Konkurs
Inicjatyw Organizacji Pozarzadowych” wyniosta 300 000,00 zt i byta przeznaczona na realizacje
zadan w zakresie wyrownywania szans kobiet i m¢zczyzn na rynku pracy.

I11. Zasady przyznawania dotacji

1.

O przyznanie dotacji w ramach konkursu mogg si¢ ubiegac:
1) organizacje pozarzadowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy, posiadajace siedzib¢ na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
2) podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.
Finansowane beda wytacznie projekty mieszczace si¢ w ramach statutowej dziatalnosci
nieodplatnej i odptatnej pozytku publicznego okreslonej zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy.
Dotacje nie bedag udzielane m.in. na zakup $rodkow trwatych oraz na pokrycie kosztow
administracyjnych organizacji (szczegdlowe informacje znajduja si¢ w ,,Zasadach
otwartego konkursu ofert — Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozarzadowych w 2015 r.”).
Przy kalkulacji wysokosci dofinansowania bedzie brany pod uwage wkiad $rodkow
wlasnych finansowych 1 niefinansowych oraz $rodkéw pochodzacych z innych zrodet
w realizacje projektu Oferenta. Dotacja nie moze przekroczy¢ 80% kwoty catkowitej
przeznaczonej na realizacj¢ zadania. Za $rodki wlasne niefinansowe uwaza si¢ srodki
0 charakterze osobowym, niepowodujace powstania faktycznego wydatku pienig¢znego.
Jako $rodki wlasne osobowe wnoszona moze by¢ wigc tylko nieodptatna dobrowolna
praca.
Wysoko$¢ dotacji, o ktora moga si¢ ubiega¢ organizacje, nie moze by¢ wyZsza niz
30 000,00 zt — w przypadku jednej organizacji, a dla kilku organizacji sktadajacych oferte
wspdlng nie moze by¢ wyzsza niz 60 000,00 zt.

IV.Zasady dotyczace skladania ofert

1.

wmn

Oferta na realizacj¢ zadania publicznego powinna by¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem

okreSlonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia

15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych

realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

(Dz. U. 22011 r. Nr 6, poz. 25), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem”, oraz musi by¢

podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu wnioskujacego zgodnie

z postanowieniami statutu, Krajowego Rejestru Sagdowego, zwanego dalej ,,KRS”, innego

wlasciwego rejestru, ewidencji lub stosownego petnomocnictwa do sktadania o§wiadczen

woli, a w przypadku, gdy ofert¢ podpisaly osoby inne niz uprawnione do reprezentacji
zgodnie ze statutem i odpisem z KRS, ktérym udzielono pelnomocnictwa (do oferty
nalezy dotgczy¢ kopie pelnomocnictwa potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem).

Oferte sktada uprawniony podmiot.

Oferent moze ztozyc¢ jedng ofert¢ w ramach ogloszonego konkursu.

Do oferty, o ktoérej mowa w pkt 1, nalezy dotaczy¢:

1) kopie aktualnego odpisu z KRS, innego rejestru lub ewidencji, zgodnego z aktualnym
stanem faktycznym i prawnym, potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem (wyjatek
stanowi wydruk ze strony internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci, ktory nie
wymaga potwierdzenia za zgodnos¢ z oryginatem);

2) kopie aktualnego statutu organizacji, potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem;



3) kopi¢ umowy zawartej pomi¢dzy Oferentami (zgodnie z art. 14 ust. 4 ustawy),
potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem (dotyczy ofert sktadanych przez wigcej niz
jedna organizacjg, tzw. ,,oferta wspdlna”).

5. W przypadku ofert skladanych przez wigcej niz jedng organizacje¢, kazda z nich ma
obowigzek dostarczy¢ wszystkie dokumenty wskazane w pkt 4.

6. Wszystkie zataczniki do oferty powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem
przez osoby do tego upowaznione. W przypadku, gdy potwierdzenia za zgodno$¢ dokona
inna osoba niz osoby upowaznione do reprezentacji, zgodnie ze statutem i odpisem KRS,
nalezy dotaczy¢ pelnomocnictwo do wyzej wymienionych czynnosci.

7. Oferte na realizacj¢ zadania publicznego wraz z dokumentami wymienionymi w pkt 4,
nalezy ztozy¢ w siedzibie Ministerstwa (Warszawa, ul. Nowogrodzka 1/3/5) w godzinach
pracy urzedu lub przesta¢ poczta na adres:

Ministerstwo Pracy i1 Polityki Spotecznej

Departament Analiz Ekonomicznych i Prognoz

ul. Nowogrodzka 1/3/5,

00-513 Warszawa

z dopiskiem — ,,Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozarzqdowych w 2015 r.”

—w terminie do dnia 7 kwietnia 2015 r.

8. Oferty niekompletne lub takie, ktore wplynely po terminie (decyduje data stempla
pocztowego, jesli oferta jest sktadana droga pocztows, lub decyduje data wplywu
potwierdzona stemplem Kancelarii Ogolnej Ministerstwa, jesli oferta sktadana jest
w siedzibie Ministerstwa) nie bedg rozpatrywane.

9. W przypadku stwierdzenia przez Komisj¢ konkursowa omyiki pisarskiej lub rachunkowej
w ofercie, istnieje mozliwo$¢ naniesienia poprawki w terminie 3 dni od dnia otrzymania
informacji od Departamentu Analiz Ekonomicznych i Prognoz Ministerstwa, zwanego
dalej ,,DAE”.

V. Kryteria wyboru ofert
Rozpatrywane pod wzgledem merytorycznym beda jedynie oferty spelniajace wymagane
kryteria formalne. Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnosci i prawidtowosci oferty,
zgodnie z wymaganiami podanymi w ogloszeniu. Oferty, ktore nie spelnia wymogow
formalnych, pozostang bez rozpatrzenia.

1. Kryteria formalne:

1) ztozenie oferty zgodnie z wymogami okreslonymi w czesci IV ogloszenia;

2) zapewnienie wymaganego wktadu wtasnego (minimum 20% warto$ci zadania);

3) podpisanie ztozonych dokumentow przez osoby uprawnione do reprezentowania
Oferenta zgodnie z postanowieniem statutu i KRS (wyjatek stanowi wydruk KRS ze
strony internetowe] Ministerstwa Sprawiedliwos$ci, ktéry nie wymaga potwierdzenia
za zgodnos¢ z oryginatem);

4) dotaczenie kopii sprawozdan z realizacji zadan publicznych, innych niz KIOP, za rok
ubiegly, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem lub o$wiadczenie w przypadku
braku realizacji zadania publicznego w roku ubiegtym.

2. Kryteria merytoryczne:

1) zgodno$¢ przedmiotu oferty =z obszarem wyrownywania szans kobiet
1 me¢zczyzn na rynku pracy;

2) spelienie warunku minimalnego 20% wktadu wtasnego;

3) prawidlowe zdefiniowanie celu projektu;

4) opis grupy docelowej (ostateczni beneficjenci) wraz z uzasadnieniem takiego wyboru
(diagnoza);

5) atrakcyjno$¢, jakos¢ i innowacyjno$¢ wskazanych w projekcie dziatan;



6) zasieg oddziatywania projektu adekwatny do wielko$ci srodowiska, w ktorym bedzie
realizowany projekt (w tym odpowiednia liczba beneficjentow projektu);

7) odpowiedni dobor metod pracy (dziatan) w stosunku do zamierzonego celu
W projekcie oraz ich rozplanowanie w czasie (harmonogram dziatan);

8) mierniki realizacji celu (wskazniki iloSciowe i jakoSciowe opisujace cel gtowny
I ewentualnie cele szczegotowe projektu);

9) mozliwos$¢ kontynuacji realizacji celdéw zawartych w projekcie po jego zakonczeniu
(trwato$¢ rezultatow projektu);

10) przejrzysto$¢ kalkulacji kosztow (szczegotowy opis pozycji kosztorysu, uzasadnienie
dla kalkulacji kosztow, w tym wysokosci przyjetych stawek jednostkowych)
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania i harmonogramu jego realizacji;

11) kwalifikacje 1 do$wiadczenie o0sOb (treneréw, coachéw itd.) zaangazowanych
w realizacje projektu;

12) stopien zaangazowania i wykorzystania potencjalu wtasnego organizacji;

13) zorganizowanie badz dysponowanie odpowiednia bazg lokalowg i zasobami
materialnymi adekwatnymi do realizacji zadania;

14) rzetelno$¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych $§rodkow na realizacje
zleconych zadan publicznych w latach poprzednich.

Ocena merytoryczna ofert bedzie dokonywana dwuetapowo. Pierwszy etap zaklada odpowiedzi
TAK albo NIE odnosnie kryteriow nr 1 i 2. W przypadku udzielenia przez Komisj¢ konkursowa
odpowiedzi negatywnej przynajmniej na jedno z powyzszych pytan, nie dokonuje si¢ oceny
merytorycznej oferty wg punktacji. Jesli zostala udzielona pozytywna odpowiedz na oba pytania,
oferta zostaje oceniana wraz z przyznaniem odpowiedniej liczby punktow wg kryteriow od
nr 3 do nr 14.

V1. Tryb stosowany przy wyborze oferty i termin wyboru oferty

1.

2.

VII.

Oferty zostang przekazane do rozpatrzenia Komisji Konkursowej powotanej przez
Ministra.
Komisja Konkursowa dokona analizy i oceny ztozonych ofert pod wzgledem formalnym
i dwuetapowo pod wzglegdem merytorycznym, w oparciu o kryteria podane w czgsci
V niniejszego ogloszenia, a nastgpnie przedtozy Ministrowi opinie co do ztozonych ofert
wraz z rekomendacjg ich wyboru do przyznania dotacji.
Rekomendacja oferty nie jest rownoznaczna z zapewnieniem przyznania dotacji lub
z przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokosci.
Ostatecznego rozstrzygniecia konkursu ofert dokona Minister. Minister ma prawo
wgladu do wszystkich zlozonych ofert oraz ocen dokonanych przez cztonkéw Komisji,
a takze prawo do ich weryfikacji.
Wyniki otwartego konkursu ofert zostang ogloszone:
1) na tablicy informacyjnej w miejscu powszechnie dostgpnym przy wejsciu gtownym
w Ministerstwie;

2) na stronach podmiotowych Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa;
3) nastronach internetowych m.in.: www.mpips.gov.pl, www.analizy.mpips.gov.pl.

- nie pozniej niz do dnia 15 maja 2015 r.
Szczegblowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania 1 rozliczania zadania
publicznego reguluje umowa, sporzadzona zgodnie z okre§lonym w rozporzadzeniu
ramowym wzorem umowy, zawarta pomiedzy Ministrem a Oferentami.

Termin, warunki oraz kontrola realizacji zadania
Zadania maja by¢ realizowane od dnia 1 czerwca 2015 r. do dnia 31 pazdziernika
2015 r. (tzw. projekty ,,jednoroczne”).


http://www.mpips.gov.pl/
http://www.analizy.mpips.gov.pl/

2. W ramach przyznanej dotacji rozliczane bedg koszty zadania ponoszone W oOKresie
trwania umowy. Nie refunduje si¢ wydatkow poniesionych przed dniem 1 czerwca
2015r.

3. Za obstuge organizacyjno-finansowa dotacji dla organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw, 0 Ktorych mowa w art. 3 ust. 2 oraz art. 3 ust. 3 ustawy, odpowiedzialny jest
DAE.

4. W przypadku otrzymania dotacji Oferent zobowigzany jest w terminie 14 dni od
nastepnego dnia po ogloszeniu wynikoéw otwartego konkursu ofert, przesta¢ w wersji
elektronicznej do DAE, wszystkie niezb¢dne dokumenty potrzebne do zawarcia umowy,
tj. uaktualniony harmonogram i kosztorys realizacji zadania, stanowigce zalgczniki
do umowy, celem akceptacji.

5. DAE przygotowuje i wysyla droga elektroniczng do Oferenta projekt umowy
0 wsparcie realizacji zadania publicznego wraz z zatgcznikami wymienionymi w pkt 4.

6. Oferent uzupehia i drukuje umowe, a nast¢gpnie podpisang przez osoby uprawnione do
zawierania umow w imieniu Oferenta, przesyta w dwoch egzemplarzach do DAE.

7. Do podpisanej umowy Oferent dotgcza o$wiadczenia potwierdzajace zgodno$¢ wyciggu
z KRS ze stanem prawnym 1 faktycznym oraz podpisane zatgczniki niezbedne do
zawarcia umowy.

8. Umowg podpisuje Minister lub osoba przez niego upowazniona.

9. Jeden egzemplarz umowy wraz z zatgcznikami, DAE odsyta Oferentowi.

10. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 oraz art. 3 ust. 3
ustawy, zobowigzane sg do udzielenia wszelkich informacji dotyczacych przebiegu
zadania, na realizacj¢ ktorego zostala przyznana dotacja oraz do ztozenia do DAE
sprawozdania z wykonania zadania.

11. Ztozone sprawozdanie musi by¢ zgodne ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu.

12. Oceny ztozonych sprawozdan dokona DAE.

13. Jezeli wystapi konieczno$¢ uzupehienia danych zawartych w sprawozdaniu, Oferent jest
zobowigzany dostarczy¢ je w terminie 7 dni od chwili otrzymania wezwania do
uzupehnienia. Niedotrzymanie ww. terminu skutkuje wydaniem decyzji o zwrocie dotacji.

14. W trakcie realizacji umowy oraz po jej zakonczeniu, osoby upowaznione przez Ministra
moga przeprowadzi¢ kontrolg realizacji zadania publicznego oraz sposobu wykorzystania
dotacji.

15. Kontrola realizacji zadania publicznego oraz sposobu wykorzystania dotacji moze
polegac na:

1) kontroli merytorycznej — sprawdzanie rzeczywistego przebiegu realizacji zadania
oraz realizacji celow zaktadanych w zakresie dotowanego zadania;

2) kontroli formalno-rachunkowej — sprawdzanie dokumentéw zwigzanych z realizacja
dotowanego zadania, w szczegélno$ci znajdujagcych sie w siedzibie Oferenta
oryginatow dokumentdéw finansowych.

VIIl. Postanowienia koncowe
Oferent, sktadajac oferte w niniejszym konkursie, oswiadcza, ze zapoznal si¢ z warunkami
,»Zasad otwartego konkursu ofert — Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozarzadowych w 2015 r.”,
ktore sg integralng czescig niniejszego ogloszenia.

Przed uphywem terminu sktadania ofert, Departament Analiz Ekonomicznych i Prognoz udziela

stosownych wyjasnien dotyczgcych wymogow formalnych, w kazdy poniedzialek, srode i pigtek,
w godz. 9:00 — 12:00, pod nr tel.: (022) 380 51 04.




