 Załącznik nr 1
do zarządzenia Nr 497/2024
Prezydenta Miasta Tarnowa

z dnia 29 listopada 2024 r.

Ogłoszenie o otwartym konkursie ofert
Ogłasza się otwarty konkurs ofert na realizację w 2025 roku zadania publicznego Gminy Miasta Tarnowa w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym pn.:

CUS „Prowadzenie Punktu opieki nad osobami nietrzeźwymi”
I. Rodzaj zadania:
1. Przedmiotem realizacji zadania jest prowadzenie na terenie Gminy Miasta Tarnowa Punktu opieki nad osobami nietrzeźwymi dowiezionymi z terenu miasta Tarnowa przez funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji lub Straży Miejskiej w Tarnowie przez wszystkie dni tygodnia, całodobowo, również w dni wolne od pracy i w święta.

2. Zadanie może być realizowane wyłącznie przez jednego oferenta.

3. Zadanie może być realizowane w formie powierzenia lub wsparcia.
II. Cel zadania:

Celem zadania jest zapewnienie opieki osobom nietrzeźwym z terenu miasta Tarnowa, znajdującym się w okolicznościach zagrażających życiu lub zdrowiu albo zagrażających życiu lub zdrowiu innych osób.
Ponadto, celem zadania jest również zapewnienie pomocy zmierzającej do zniwelowania skutków bezdomności, podjęcia leczenia odwykowego przez osoby uzależnione od alkoholu, przywrócenia zdolności pełnienia właściwych, adekwatnych do możliwości i potrzeb osoby, społecznie użytecznych ról i funkcji społeczno-zawodowych.
Realizacja zadania wynika z założeń Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta – Tarnów 2030” przyjętej uchwałą nr LXVII/657/2022 Rady Miejskiej w Tarnowie z dnia 30 czerwca 2022 r oraz założeń Gminnego Programu Profilaktyki, Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Tarnowa na lata 2023-2026 przyjętego uchwałą nr LXXVIII/736/2022 Rady Miejskiej w Tarnowie z dnia 15 grudnia 2022 r.
III. Oczekiwane rezultaty realizacji zadania publicznego:
Prowadzenie Punktu opieki nad osobami nietrzeźwymi z terenu miasta Tarnowa przez wszystkie dni tygodnia, całodobowo, także w dni wolne od pracy i święta, zgodnie z warunkami opisanymi w niniejszym zarządzeniu, poprzez:

1. Zapewnienie stałej gotowości Punktu do przyjęcia 20 osób nietrzeźwych dowiezionych z terenu miasta Tarnowa. 

2. Zapewnienie opieki psychologa lub terapeuty uzależnień poprzez pełnienie dyżuru przez minimum 2 godziny tygodniowo w miejscu realizacji zadania. 
3. Prowadzenie dokumentacji dotyczącej w szczególności liczby udzielonych porad i konsultacji informacyjno-wspierających (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych - Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 oraz ustawą z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów - Dz. U. z 2019 r. poz. 1026).
4. Prowadzenie ewidencji osób nietrzeźwych umieszczonych w Punkcie, z zachowaniem ochrony danych osobowych.
5. Prowadzenie grupy wsparcia dla trzeźwiejących alkoholików.

IV. Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania:
Na realizację zadania w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r., zaplanowano środki finansowe w wysokości 1.050.000 zł (jeden milion pięćdziesiąt tysięcy złotych, 0/00), które zostaną przekazane w transzach, w terminach ustalonych w zawartej umowie.
V. Termin realizacji zadania:
W konkursie ofert mogą być składane oferty, w których termin realizacji zadania rozpocznie się 01 stycznia 2025 r., a zakończy 31 grudnia 2025 r. 

VI. Miejsce realizacji zadania:

Lokal i wyposażenie zapewnione przez oferenta na terenie Gminy Miasta Tarnowa.
VII. Warunki realizacji zadania:

1. Przez cały okres realizacji zadania oferent zobowiązany jest:

1) Utrzymywać Punkt w stanie gotowości do przyjęcia 20 osób nietrzeźwych w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

2) Prowadzić Punkt dla osób nietrzeźwych dowiezionych z terenu miasta Tarnowa przez funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji lub Straży Miejskiej w Tarnowie przez wszystkie dni tygodnia, całodobowo, również w dni wolne od pracy i w święta. W uzasadnionych przypadkach do Punktu może zostać przyjęta osoba nietrzeźwa, która zgłosi się osobiście.
3) Utrzymywać Punkt w odpowiednim stanie sanitarno–epidemiologicznym, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami i procedurami zatwierdzonymi przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Tarnowie.
4) Dysponować odpowiednim personelem, w szczególności: ratownikiem medycznym i nie mniej niż jedną osobą pełniącą rolę opiekuna, posiadającą:

- wykształcenie zasadnicze branżowe lub zasadnicze zawodowe, co najmniej roczne doświadczenie w pracy z osobami bezdomnymi oraz ukończone szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy lub

- wykształcenie co najmniej średnie lub średnie branżowe oraz ukończone szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy, 
zapewniając bezpieczeństwo przebywających w Punkcie osób i opiekę nad nimi.
5) Zapewniać pomoc psychologa lub terapeuty uzależnień.

6) Prowadzić ewidencję i dokumentację osób korzystających z Punktu zgodnie z art. 391 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151).
7) Umożliwić osobom nietrzeźwym dokonanie zabiegów higieniczno–sanitarnych, w tym zapewnić środki dezynfekujące, środki higieny osobistej oraz odzież zastępczą na czas pobytu w Punkcie.

8) W razie konieczności zapewnić osobom nietrzeźwym wymianę odzieży. 

9) Zapewnić osobom nietrzeźwym napoje podawane w naczyniach jednorazowych.

10) Zapewnić ochronę danych osobowych i innych dóbr osób nietrzeźwych przebywających w Punkcie, zgodnie z obowiązującymi przepisami (m. in. ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych - Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 i Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE – ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
11) Przeprowadzić szkolenie w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych dla osób zatrudnionych przy realizacji zadania.
12) Zapewniać system opieki profilaktycznej dla osób nietrzeźwych przyjętych do Punktu oraz ich rodzin poprzez:

a) udzielanie informacji o szkodliwości nadużywania alkoholu – prowadzenie rozmów z osobami przebywającymi w Punkcie do wytrzeźwienia, motywowanie do zmiany zachowań związanych ze spożywaniem alkoholu, 
b) motywowanie osób spożywających alkohol problemowo, szkodliwie lub ryzykownie do ograniczenia lub zaprzestania picia, a osób uzależnionych do podjęcia leczenia odwykowego,
c) udzielanie osobom przebywającym w Punkcie informacji na temat miejsc świadczenia pomocy, leczenia i terapii, istniejących grup wsparcia, grup AA, organizacjach pozarządowych działających na rzecz osób uzależnionych, 
d) udzielanie informacji i porad osobom bliskim–współuzależnionym o miejscach, w których można uzyskać pomoc terapeutyczną dla współuzależnionych oraz motywowanie do skorzystania z tej formy pomocy,
e) udzielanie porad ofiarom przemocy ze strony osób nadużywających alkoholu.

13) Współpracować przy realizacji zadania z podmiotami działającymi w obszarze szeroko rozumianych problemów z uzależnieniami, w tym z Centrum Usług Społecznych w Tarnowie, Policją, Strażą Miejską, Pogotowiem Ratunkowym.

14) Współpracować ze Schroniskiem dla Osób Bezdomnych „Dom dla Bezdomnych Mężczyzn Caritas Diecezji Tarnowskiej” w Tarnowie w zakresie wsparcia osób chcących wyjść z nałogu oraz w realizacji indywidualnego programu wychodzenia z bezdomności przez mieszkańców Schroniska.
15) W okresie od dnia wejścia w życie umowy do dnia zakończenia realizacji zadania posiadać aktualnie opłaconą polisę ubezpieczeniową od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej w Punkcie działalności. Obowiązek ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej powstaje nie później niż w dniu poprzedzającym dzień rozpoczęcia realizacji zadania.
16) Przedstawić zleceniodawcy opłaconą polisę od odpowiedzialności cywilnej prowadzonej w Punkcie działalności w terminie 14 dni od daty wejścia w życie umowy oraz każdorazowo każdą kolejną opłaconą polisę w terminie 14 dni od daty wygaśnięcia poprzedniej polisy. 

17) Dysponować lokalem położonym na terenie Gminy Miasta Tarnowa.

2. Podczas realizacji zadania i podejmowania wszelkich czynności oferent zobligowany jest do zapewnienia bezpieczeństwa sanitarno-epidemiologicznego uczestników i kadry z uwzględnieniem aktualnych na dzień realizacji działania wytycznych rządowych i sanitarnych dot. warunków sanitarno-epidemicznych.
3. Nie przewiduje się pobierania opłat od adresatów zadania korzystających z Punktu. 

4. W trakcie realizacji zadania mogą być dokonywane przesunięcia w zakresie poszczególnych pozycji kosztów działania oraz pomiędzy działaniami. Zmiany powyżej 10% wymagają uprzedniej, pisemnej zgody Gminy Miasta Tarnowa. Pisemnej zgody wymaga również utworzenie nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji. Oferent zobligowany jest przedstawić zaktualizowaną kalkulację kosztów oferty po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany powyższe nie wymagają aneksu do umowy.

5. W trakcie realizacji zadania mogą być dokonywane zmiany w zakresie realizacji zadania. Wprowadzone zmiany nie mogą zmieniać istoty zadania publicznego. Istotne zmiany wymagają zgłoszenia w formie pisemnej i uzyskania pisemnej zgody Gminy Miasta Tarnowa. Oferent zobligowany jest przedstawić zaktualizowany zakres działań/harmonogramu po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany wymagają aneksu do umowy.
6. Zleceniodawca zastrzega możliwość zmiany umowy w przypadku zmiany przepisów prawa lub zaistnienia innych czynników mogących mieć wpływ na realizację usług.
7. Oferent zobowiązany będzie do składania Centrum Usług Społecznych w Tarnowie sprawozdań kwartalnych z realizacji zadania publicznego sporządzanego według wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do rozporządzenia Przewodniczącego Komitetu do spraw Pożytku Publicznego z dnia 24 października 2018 r. w sprawie wzorów ofert i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań (Dz. U. poz. 2057), w terminie wskazanym w zawartej umowie.
8. Zadanie uznaje się za zrealizowane, jeżeli oferent zrealizuje 100% rezultatów określonych w pkt. III.
9. Nieosiągnięcie rezultatów może rodzić konsekwencję proporcjonalnego zwrotu środków.
VIII. Informacja o zrealizowanych przez Gminę Miasta Tarnowa w 2024 i 2023 roku zadaniach publicznych tego samego rodzaju:
2024 r.

	Nazwa zadania
	Udzielona dotacja

	Prowadzenie Punktu opieki nad osobami nietrzeźwymi
	

	Liczba dofinansowanych zadań (projektów)
	1

	Liczba dofinansowanych podmiotów
	1

	Kwota dofinansowania
	2.000.000 zł


2023 r.

	Nazwa zadania
	Udzielona dotacja

	Prowadzenie Punktu opieki nad osobami nietrzeźwymi
	

	Liczba dofinansowanych zadań (projektów)
	1

	Liczba dofinansowanych podmiotów
	1

	Kwota dofinansowania
	495.000 zł


IX. Pozostałe informacje:
1. W części III pkt. 5 oferty oferent jest zobowiązany zawrzeć opis ryzyk związanych z realizacją planowanego zadania, które mogą wpłynąć na jego zakres rzeczowy.
2. Należy wskazać zakładane rezultaty zadania w części III pkt. 6 oferty w tabeli „Dodatkowe informacje dotyczące rezultatów realizacji zadania publicznego”. 

3. Oferent jest zobowiązany dołączyć do oferty oświadczenie stanowiące załącznik nr 5 do niniejszego zarządzenia. Brak oświadczenia skutkować będzie odrzuceniem oferty ze względów formalnych na podstawie § 6 ust. 1 zarządzenia ogłaszającego przedmiotowy konkurs ofert (zwanego dalej „zarządzeniem”).
4. Oferent jest zobowiązany dołączyć do oferty oświadczenie o dysponowaniu lokalem położnym na terenie Gminy Miasta Tarnowa, w którym realizowane będzie zadanie publiczne, ze wskazaniem tytułu prawnego oferenta do tego lokalu, położenia lokalu, opisu lokalu i jego wyposażenia. Brak oświadczenia skutkować będzie odrzuceniem oferty ze względów formalnych na podstawie § 6 ust. 1 zarządzenia.
5. Oferent jest zobowiązany dołączyć do oferty projekt regulaminu organizacyjnego. Brak projektu regulaminu skutkować będzie odrzuceniem oferty ze względów formalnych na podstawie § 6 ust. 1 zarządzenia. 

6. W części IV pkt 2 oferty oferent powinien oszacować liczbę osób zaangażowanych w realizację zadania publicznego (w tym liczbę wolontariuszy).

7. W części IV pkt 2 oferty oferent powinien opisać kwalifikacje osób biorących udział w realizacji zadania objętego konkursem oraz sposób ich zaangażowania w realizację poszczególnych działań. 

8. W części IV pkt 2 oferty należy opisać sposób wyceny wkładu własnego niefinansowego (osobno osobowego i rzeczowego), który zostanie zaangażowany przy realizacji zadania, wraz z podaniem cen rynkowych, na podstawie których jest szacowana jego wartość.

9. Jeżeli oferent planuje zaangażowanie wkładu własnego finansowego, to w części IV pkt 2 oferty należy go opisać z uwzględnieniem podziału na: środki finansowe własne, środki finansowe z innych źródeł publicznych (w szczególności: dotacje z budżetu państwa lub budżetu jednostki samorządu terytorialnego, funduszy celowych, środki z funduszy strukturalnych) oraz pozostałe źródła dopuszczone przez prawo.
10. W części VI oferty oferent powinien przedstawić planowane sposoby promocji zadania.
11. Dodatkowe informacje można uzyskać w Centrum Usług Społecznych w Tarnowie, 
ul. Eliasza Goldhammera 3, pokój nr 304, tel. 14-68-82-112.
X. Zapewnienie dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami:

1. Zadanie publiczne powinno być zaprojektowane i realizowane przez wybranego w postępowaniu konkursowym oferenta w taki sposób, aby nie wykluczało z uczestnictwa w nim osób ze specjalnymi potrzebami. Zapewnianie dostępności przez oferenta oznacza obowiązek osiągnięcia stanu faktycznego, w którym osoba ze szczególnymi potrzebami jako odbiorca zadania publicznego, może w nim uczestniczyć na zasadzie równości z innymi osobami.

2. Oferent jest zobowiązany zawrzeć w ofercie w części III pkt 3 informacje o warunkach zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w ramach zadania, w obszarze architektonicznym, cyfrowym i komunikacyjno-informacyjnym (jeśli dotyczy). Ewentualne bariery w poszczególnych obszarach dostępności i przeszkody w ich usunięciu powinny zostać szczegółowo opisane i uzasadnione wraz z określoną szczegółowo ścieżką postępowania w przypadku konieczności zapewnienia innego dostępu, adekwatnego dla charakteru zadania publicznego. Brak informacji skutkować będzie odrzuceniem oferty ze względów formalnych na podstawie § 6 ust. 1 zarządzenia.
3. W umowie o wsparcie/powierzenie realizacji zadania publicznego Gmina Miasta Tarnowa  określi szczegółowe warunki służące zapewnieniu przez oferenta dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w zakresie realizacji zadań publicznych, z uwzględnieniem minimalnych wymagań, o których mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r., poz. 1411) oraz z uwzględnieniem informacji wskazanych przez oferenta w części III pkt 3 oferty.
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Zarządzenie Nr 517/2017 Prezydenta Miasta Tarnowa z dnia 21 listopada 2017 r. w sprawie ogłoszenia otwartych konkursów ofert realizacji zadań publicznych Gminy Miasta Tarnowa w 2018 roku przy współpracy 

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego
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Zarządzenie Nr 497/2024 Prezydenta Miasta Tarnowa z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie ogłoszenia 
otwartego konkursu ofert realizacji zadania publicznego Gminy Miasta Tarnowa w 2025 roku przy współpracy 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego
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